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" 1. Uvodem, poyjmy

 setodika individudlniho projektu ,Zakladni sit socidlnich sluzeb ve Stredoteském kraji 2“ pro smiuvni
poskytovatele sociélnich sluzeb upravuje zplisob realizace a financovani individudIniho projektu (déle
jen ,projekt”) ,Zakladni sit  socidlnich sluzeb ve Stfedoeském  kraji 2, reg. €.
€2.1.04/3.1.00/05.00078, provadéného na 24kladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace &. OPLZZ-25824-
76/2013 vydané Ministerstvem prace a socidlnich véci, ktery je financovan z Evropského socidlniho
fondu prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (déle jen ,OP LZZ%) a
statniho rozpoltu €R.. Poskytovatelé socidlnich sluzeb sout&Zi v ramci projektu realizaci jednotlivych
zakdzek — doddvek sluZeb.

U¢elem této metodiky je stanoveni pravidel a upfesnéni postuptl smluvnich poskytovatelll socidlnich
sluzeb (ddle jen ,poskytovatel) s cilem zabezpeéit pinéni obecné zévaznych pravidel platnych pro
realizaci a financovani socidlnich sluzeb v rdmci projektu. Tuto metodiku zpracoval a vydal objednatel
— stiedocesky kraj (dale jen ,objednatel”). Metodika je zévazna pro poskytovatele sluzeb, s nimiz ma
objednatel uzavien smluvni vztah na poskytovani socidlnich sluzeb v rdmci projektu. Poskytovatel je
povinen postupovat dle aktudlni verze metodiky a sledovat jeji aktualni znéni na webovych strankach
projektu. Objednatel da poskytovatelim k dispozici nové znéni metodiky alespofi 14 dni pfed jeji
Géinnosti prostfednictvim zaslani emailu na adresu poskytovatele a jejim umistdnim na webové
stranky projektu. Webové stranky projektu jsou: http://www.Kr-

socialni-oblast/indivi rojekt-zakladni-sit-socialnich ;

individualni-

2. Zpusobilé vydaje
Vydaje na realizaci projektu musi v souladu se schvalenym rozpoctem projektu mimo jiné spliiovat
24sadu hospoddrnosti, efektivnosti a uéelnosti.

Poskytovatel je povinen oznatit viechny GZetni doklady informaci o financovéni z OP LZZ textem:
,Tento vydaj je financovan z OP LZZ, projektu C. CZ.1.04/3.1.00/05.00078-xxx“ (xxx je oznaceni
specifického symbolu sluzby / zakazky dle uzavFené smlouvy o zajisténi socidlni sluzby).

2.1. Metodika poskytovatele pro rozictovani

Ke zplsobilym vydajom poskytovatel v ramci realizace zakazky zpracuje vlastni metodiku pro
rozuétovani v souladu se strukturou finanéni rozvahy, ktera je pfilohou Monitorovaci zpravy, viz. €l. 5
této metodiky. Metodika poskytovatele pro rozuétovani je dokument, ktery poskytovatel zpracuje do
14ti dni po uzavieni smlouvy O zajisténi socidlni sluzby s objednatelem, podle kterého bude
rozu&tovévat vydaje z jednotlivych zdrojt financovéni svych sluzeb, které nelze objektivné oddélit.
Metodiku upravuje poskytovatel pfi kazdé zméné.

Metodiku pro rozuétovani, pfipadé vdechny jeji verze poskytovatel pfedloZi pfed kontrolou na misté
realizace zakazky.

Pfiklady:

e Ndklady na teplo jsou rozdéleny v rémci objektu, kde je poskytovdna sluzba terénni
program a noclehdrna pomérem podlahovych ploch sluZeb 1:4.

Individualni projekt je financovan z Evropského socidiniho fondu prostfednictvim
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e Ndklady na vodu ve sluzbé nizkoprahové denni centrum a noclehdrna jsou rozdélovény
kapacitou zafizeni.

2.2. Osobni vydaje

7a osobni vydaje je moZné povazovat mzdu nebo plat zaméstnancil, ktefi se podileji na pinéni

zakéazky véetné pracovniki zaméstnanych na zékladé dohod o pracovni &innosti a dohod o provedeni
prace a to v maximalnim rozsahu Gvazku 1,0 (tj. zpravidla 40 odpracovanych hod. tydné);

maximélni a minimalni vydaje na zaméstnance jsou uvedeny v kapitole Obvyklé mzdy této
metodiky;

vydaje musi odpovidat nominélnim mzdam, event. platim a zékonnym odvodiim na socialni
a zdravotni pojisténi hrazenym zaméstnavatelem;

daléi vydaje na zaméstnance jsou mozné pouze, pokud je zaméstnavatel povinen je hradit na
zékladé platnych prévnich predpist (odvody do Fondu kulturnich a socidlnich potfeb,
z4konné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za $kodu pfi pracovnim Urazu nebo nemoci z
povolani);

naklady na dovolenou zamé&stnancl jsou moZné pouze v zdkonném rozsahu dle zékoniku
prace &. 262/2006 Sb.

pokud se zaméstnanec podili na zakézce pouze tasti svého pracovniho Uvazku, musi byt
vydaje souvisejici s jeho pracovni &innosti rozdéleny na zékladé prokazatelného kritéria na
vydaje souvisejici se zakazkou a na vydaje se zakazkou nesouvisejici; pouZiti zvoleného
kritéria musi byt poskytovatel (partner) schopen kdykoliv (v pribéhu i po skonéeni pinéni)
dolozit;

pracovni Gvazky zaméstnance jednoho poskytovatele se nesmi pfekryvat a neni moZné, aby
byl placen za stejnou praci vicekrat;

pokud je zaméstnanec poskytovatele zapojen do realizace ESF projektu, resp. ESF projektd, je
nutné zajistit, aby jeho Uvazek byl maximéalné 1,0 u daného zaméstnavatele, tj. soucet
veskerych uvazkli zaméstnance u zaméstnavatele (nikoliv pouze Gvazky z projekti ESF)
v&etné pfipadnych DPP a DPE nesmi prekrodit jeden pracovni tvazek

odmény mohou &init maximalné 10 % z celkové hrubé mzdy/platu daného zaméstnance za
poslednich 12 kalendafnich mésicl; pokud zaméstnanec nepracoval kontinudlné poslednich
12 mésict (nové nastoupil nebo opustil zamé&stnani a vratil se), Eastka se pomérné krati (tj.
pfihlizi se k délce praxe) na dobu, kdy zamé&stnanec pro poskytovatele pracoval. Zaroven lze
proplatit odmény pouze zaméstnanciim s pracovni smlouvou na HPP nebo DPC (u smiuv na
DPP jsou odmény nepfipustné). Je nezbytné pfi vyplaceni odmén mit dusledné zdivodnénu
jejich opodstatnénost. Odménu lze poskytovat zaméstnanci za Gspé&sné spinéni
mimoF4dného nebo zvlast vyznamného pracovniho Gkolu a nesmi mit charakter pravidelnych
odmén.

’:r 3 l Individudlni projekt je financovén z Evropského socialnfho fondu prostfednictvim
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2.3. Obvyklé mzdy

Pracovni pozice

Hrubé mésiéni mzda/plat, (Gvazek 1,0 ) -
bez odvodl

Limity l dolni horni
Vedoudi organizace/feditel [ 15000kE 35 000 K&
Administrativni pracovnik | 15000KE | 25 000 K&
Vedouci sluzby | 15000 KE | 30 000 K&
Socialni a pedagoglétl pracovnici a 15 000 K& 30 000 K&

oradci
Pracovnik v socialnich sluzbach 10 000 K& 25 000 K&
pomocny personal | 8500KE | 15 000 K&

Dalsi specializované zaméstnance muze poskytovatel saméstnavat za mzdu v misté a &ase obvyklou,
pricemz pfi stanoveni mzdy krom jiného piihlédne ke mzdam ostatnich zaméstnancl a Informaénimu
systému o pramérném vydélku.

Stanovené mzdové limity plati pfiméfené i pro dohody o pracovni ginnosti a dohody 0 provedeni
préace (DPP), pficemi pfiméfend E4st DPP se potita z celého nékladu zaméstnavatele (tzv. superhrubé
mzdy).

2.4. Naklady vzniklé na cestéch souvisejicich s plnénim zakazky

Poskytovatel je povinen zpracovat interni smérnici pro pouzivani sluzebnich i soukromych
automobilli v rdmci realizace zakazky. O pracovni cesté je povinen vest vhodnou formou zapis (napf.
Kniha jizd: Gcel cesty = predani monitorovaci zpravy)

Vydaje na pracovni cesty zahrnuiji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani, stravné a nutné vedlejsi vydaje
(napf. parkovné, poplatky spojené s pracovni cestou — jen na z4kladé prokazanych plateb) pracovnikl
poskytovatelﬁ a jeho tuzemskych partnerd, ktefi jsou pfimo zapojeni do realizace zakéazky. Cestovni
nahrady musi byt stanoveny v souladu s platnou legislativou — zékonikem prace €. 262/2006 Sb., a

navazujicimi pfedpisy.
PFi vyuctovani tuzemskych pracovnich cest se postupuje podle vyhlaZky MPSV, kterou se pro GZely

poskytovani cestovnich néhrad stanovi vyse sazeb stravného, vy$e sazeb zakladnich nahrad a vyse
pramérnych cen pohonnych hmot pro dany rok.

Cestovné, ubytovani a stravné a jiné nezbytné naklady a prispévky cilové skupiny jsou zplsobilé
tehdy, kdyZ vychazeji 7 charakteru realizace poskytované socialni sluzby a jsou plédnované ve
schvélené finantni rozvaze poskytovatele dle pfilohy €. 3 uzavfené smlouvy O zajiéténi socidlni sluzby.

stravné dle danych predpist, je Gétovano jen tehdy, kdy? poskytovatel nezajisti stravovani
zaméstnance pfimo (napf. $koleni na Kkli¢, které si poskytovatel zajisti v pronajatém konferenénim
salonku se stravou).

2 5. Zafizeni a vybaveni

Zpusobilé jsou vydaje spojené s nakupem nového nebo pouZitého vybaveni &i zafizeni hmotné
povahy, které nepatfi mezi odepisovatelny majetek a také veikeré vydaje na neinvestiéni nehmotny
majetek, museji byt v souladu s &lankem 3 metodiky.

‘ .y ‘ Individualni projekt je fina ncovén z Evropského socidlniho fondu prosttednictvim J
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pokud jsou polozky zafizeni a vybaveni vyuZivany i k jinym Gceldm, které pfimo nesouvisi s cili
zakézky, zpusobild bude pouze pomérnd Eést téchto naklad, dle &l. 2.1. této metodiky. Zafizeni a
vybaveni muze poskytovatel pofizovat jen v tom, pfipadé, je jde o vyménu starého, nefunkéniho
vybaveni a zafizeni nebo dlouhodobého nehmotného majetku. K prokézani vymeény pofidi
poskytovatel protokol o likvidaci majetku, ktery na pozadani objednateli predlozi. Protokol obsahuje
informaci o stafi odepsaného majetku, resp. datu pofizeni, jeho pofizovaci hodnota a zplsob
likvidace.

Pokud dojde k likvidaci prodejem takového majetku za zbytkovou cenu, je tato prodejni cena
odeétena od ceny nahrazovaného majetku.

2.5.1. Ndkup pouZitého majetku
vydaje na nakup pouzitého majetku jsou moiné pouze pfi zajisténi nasledujici dokumentace:

e prodejce poutzitého zafizeni vystavi prohlaseni, ve kterém potvrdi, Ze toto zafizeni nebylo
ziskano prostfednictvim dotace z narodnich vefejnych zdroji nebo zdroju EU;

e objednatel zjisti alespoil u dvou obchodnikli, Ze kupni cena pouzitého zafizeni nesmi
preséhnout jeho trini cenu a musi byt niz8i neZ vydaje na obdobné, aviak nové zafizeni;

e zafizeni musi splfiovat platné normy a standardy (napf. dokumentace 0O pfipadné revizi
elektrospotiebice);

e vydaje na nakup jedné polozky pouZitého zafizeni nesmi presahnout &astku 40 000 K& véetné
DPH pro plétce.

2.5.2. Limity na pofizeni majetku

Poskytovatel nakupuje majetek, takové kvality, kterou pouZivda obvykle, za obvyklé ceny
s pfihlédnutim k hospodarnosti a efektivnosti vynaloZenych prostiedkd. Poskytovatel také pfihlédne
k dokumentu Obvyklé mzdy/platy a ceny pro Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost
zvefejnéné na httg:ufondyeu.kr-stregocegi_q.cz nebo dostupné na www.esfcr.cz. Ceny vy3si nei
obvyklé, jsou mozné v opodstatnénych a odivodnénych pfipadech, které je nutné predem pozadat
objednavatele. Podklady a dokumenty pouZité pro zdGvodnéni vyssi ceny jednotky zafizeni, vybaveni
musi byt pfilohou takové 7adosti.

2.6. Sluzby

Dodané sluiby, jako jsou subdodavky sluzeb, supervize, deratizace zafizeni aj. musi prispivat
k dosahovéni Ugelu realizované zakazky a musi byt pro ni nezbytné. Vydaje zaplacené za sluby jsou
zpsobilymi ode dne nabyti G¢innosti smlouvy 0 zajisténi socidlni sluZby.

Postup pro vybér dodavatel( a uzavirani smluv s nimi se bude Fidit zdkonem o vefejnych zakazkach za
predpokladu, Ze se na né tento zakon vztahuje a vnitfnimi smérnicemi organizace. Nicméné vZdy
bude dodriena minimalné zasada hospodérnosti, efektivnosti a G&elnosti takovéhoto nékladu.

Individudlni projekt je financovan z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim
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2.7. Rezijni vydaje s poskytovanim sluZeb

Rezijnimi vydaji se mini najem kanceldfe, nakup vody, topiv, paliv a energie; internet, uklid a Udriba,
aj. Retijni vydaje jsou zplisobilé za podminky, Ze jejich zékladem jsou skutetné vydaje pfimo
souvisejici s realizaci zakédzky a jsou uréeny v poméru dané ¢&innosti za metodiky roztiétovani nakladl.
Rezijni vydaje musi byt prokazatelné doloZeny a metodika vypo&tu musi byt zachovéna po celou dobu
projektu véetné zavére&ného vyuctovani a pfipadného auditu;

Z vypottu Eastky za najem musi byt zfejmy podil skute&né roéni vy$e najemného jadatele, které je
nérokovano k proplaceni v ramci zakdzky, a doba, po kterou bude kancelaf (misto poskytovani
sluzeb)/&ast budovy pro projekt vyuzivana. Vysledné zplsobilé vydaje na najemné, poplatky za nakup
vody, paliv a energie, internet, dklid a udrZbu by mély byt stanoveny obdobné.

Pokud nebude v ramci zakazky uplatiiovand celd Castka uvedend na U&etnim dokladu, je tfeba uvézt
na doklad &astku, ktera se vtahuje k zakdazce.

3. Nezpusobilé vydaje

Nezpusobilé vydaje jsou vydaje, které nebyly vynaloZeny v souladu s cili zakazky. Déle se jedna o
vydaje, které nejsou pfiméfené a nejsou vynalozeny v souladu s principem hospodarnosti,
efektivnosti a Géelnosti nebo v souladu s evropskou nebo &eskou legislativou.

Za nezplsobilé vydaje jsou rovnéi povazovany vydaje, které neni moiné dokladovat pfisludnymi
Géetnimi doklady. Za nezpUsobilé mohou byt oznadeny vydaje i zpétné (napf. jako nasledek zjisténi
kontrolnich organd).

Jde pfedevsim o:
e vydaje vzniklé mimo trvani smlouvy;
e dan z pfidané hodnoty s narokem na odpocet;
e nakupy vozidel, infrastruktury, nemovitosti a pozemkd;
e pofizeni nabytku;

e vydaje na drobné stavebni upravy jsou zplsobilé pouze tehdy, pokud cena v3ech
dokon&enych stavebnich Gprav v jednom zdarovacim obdobi nepfesahne v ihrnu 40 000,- K¢
na kazdou jednotlivou ugetni polozku majetku;

e vydaje na zameéstnance, ktefi se na dodani sluzeb nepodileji, resp. jsou placeni z jinych zdrojl
(nap¥. zdravotnicti pracovnici,);

e naklady vzniklé mimo &asovy ramec zpUsobilosti;

e pokuty, finantni tresty a pravni vylohy souvisejici s pravnim sporem;

o jiné dané (dani z nemovitosti, dari darovaci, dari dédickd apod.);

e spréavni poplatky (vypis z katastru nemovitosti, vypis z obchodniho rejstfiku apod.);

e vydaje, které jsou sougasti likvidace spole€nosti, nedobytné pohledévky a jiné;

Individuainf projekt je financovan z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim
Operaéniho programu Lidské 2droje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.
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odstupné;

penézita pomoc v matefstvi;

nedobytné pohledavky;

najemné, kdy je Zadatel vlastnikem nemovitosti nebo ji uziva zdarma;

rezervy na mozné budouci ztraty a diuhy;

kursové ztraty;

vydaj, ktery nesouvisi s realizaci zakazky nebo neni doloZen pisemnymi doklady;

ginnosti, které jiz v ramci jinych dotaénich titull financovanych z narodnich vefejnych zdroji
nebo zdroji EU podporu dostévaji;

néklady, které pfi realizaci zakdzky vznikaji zahraniénim partnerim;

davky nemocenského pojisténi v pfipadé do&asné pracovni neschopnosti nebo nafizené
karantény nebo ndhrada mzdy nebo platu v pfipadé do&asné pracovni neschopnosti nebo
nafizené karantény ve vy3i nebo trvani pfesahujicim povinnou nahradu mzdy nebo platu
hrazenou ze strany zaméstnavatele dle platnych pravnich pfedpisd.

potraviny;

jiné; v pfipadé nejasnosti ndkladu je poskytovatel povinen jej vidy projednat a nechat schvalit
objednatelem s dostateénym pfedstihem

4. Platebni podminky

Prvni platbu objednatel poukédZe poskytovateli formou zalohy do 30 dnii po podpisu smlouvy a to ve
wii ceny predpokladaného plnéni za prvni tfi mésice, dle finanéni rozvahy poskytované socidlni
sluiby predloZené poskytovatelem, ktera je pfilohou smlouvy.

Faktury musi obsahovat veskeré naleZitosti ucetniho dokladu a dafiového dokladu podle pfisludnych
pravnich pfedpisd, a dale takeé:

nazev a &islo smlouvy a datum jejiho uzavieni,
pfedmét a rozsah pinéni a fakturovanou jednotkovou a celkovou cenu,

oznaceni banky a &isla Gétu, na ktery ma byt zaplaceno (pokud je €&islo uctu odlisné
od &sla uvedeného ve smlouvé, je poskytovatel povinen o této skutecnosti v souladu
se smlouvou objednatele informovat),

Ihditu splatnosti faktury,
jméno a viastnoru¢ni podpis osoby, ktera fakturu vystavila, v&etné kontaktniho telefonu,

text: _.“ v ramci Individudiniho projektu Zakladni sit socidlnich sluZeb ve Stfedoceském kraji
I, reg. Cislo €Z.1.04/3.1.00/05.00078%,

IndividudIni projekt je financovén z Evropského socidlniho fondu prostiednictvim
Operaéniho programu Lidské zdroje a zameéstnanost a statniho rozpoétu CR.
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ovany z Evropského socialniho fondu a statniho rozpottu
¢R prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

svéreéné faktury mize byt objednatelem odsunuta a# po ukonteni kontroly zavéretné
Ztovéni. O tom bude dodavatel v&as informovan.

e informaci o tom, Ze vydaj je financ

Splatnost z
monitorovaci zpravy a kontroly celkového vyu

ho sociélniho fondu prostfednictvim

Individualni projekt je financovén z Evropské
sstnanost a statniho rozpottu CR.

tr. 8
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Kolobé&h dokladii po vystaveni
faktury poskytovatelem

poskytovatele: den t

Objednatel pfijme fakturu od 4\ Splatnost faktury t + 45 dni J

\ 4

pfipominky: den t + 10

\ Objednatel md 10 dni na l

Pripominky ke

zplisobilosti vydaj

(Fa) ANO

¥
i

{ Poskytovatel opravi t + 20 1

¥

Neuznatelny ndklad Neuznatelny -
(oprava Fa) ANO ndklad NE

objednateli novou

Poskytovatel vystavi a doruci
Fadent

str. 9

individuIni projekt je financovén z Evropského socialnfho fondu prostfednictvim
Operacniho programu Lidské zdroje a zameéstnanost a statniho rozpoétu CR.




. | |P® OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
owopthe LIDSKE ZDROJE VA3I BUDOUCNOST
- fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
Verze: 1,0
Foha &. 6 - Metodika projektu Za kladni sité socidlnich sluzeb ve stiedoteském kraji 2 vydané dne: 1.1.2014 J
platnd ode dne: 15.1.2014

5. Monitorovaci zpravy

Dle uzaviené smiouvy je poskytovatel povinen v pribéhu poskytovani socialni sluiby vypracovat a
predloZit objednateli pribéiné monitorovaci zpravy (dale jen ,MZ“), které obsahuji popis realizace
pfedmétu pinéni podle smiouvy za zG&tovaci obdobi poslednich uplynulych tfi mésich, a to vidy do
15. dne nasledujiciho kalendafniho mésice po uplynulém tiimésiZnim obdobi, pro které je zprava
zpracovana.

Prvni MZ bude dodana v pisemné podobé s origindly podpisovych vzord. Pokud nenastane zména
v osobéch, které jsou dle podpisovych vzor(l oprévnéné podepisovat za poskytovatele pisemnosti,
podpisové vzory se u pribé&inych MZ dale nepredkladaji. V predkladanych MZ bude uvedeno jméno a
kontakt na osobu poskytovatele, ktera uvedenou MZ zpracovala. Monitorovaci zpravy pfedklada
poskytovatel objednateliv elektronické i pisemné podobé s podpisem odpovédné osoby.

74dosti o navyseni poskytnuté zalohy se teii obdobné, jako Zadost o podstatné zmény. Zéalohova
faktura bude predlozena spolu se s4dosti a v pfipadé souhlasu objednatele proplacena.

51 Seznam dokumentu a pfiloh k monitorovaci zprave

Doklady pro ,objednatele” Doklady ulozené u ,poskytovatele”

monitorovaci zprava
seznam zaméstnanci pfimo zapojenych do realizace zakazky
seznam zaméstnancl subdodavatell zapojenych do realizace zakazky"
podpisové vzory”
soupiska ugetnich dokladl
faktura za poskytnuté sluzby
gerpani finanéni rozvahy
prehled &erpéni bez nepfimych nakladu

kopie uéetnich vydajovych dokladl s
uplatn&nou &éstkou nad 10 000 K&, v&etné
objednévky a pfisludnych evidenénich dokladi | Getni doklady
pokladna
pFijmy zahrnuté do zakazky
vypis z Gétu Py
mzdové naklady na zaméstnance

smlouva o zakazce

partnerské smlouvy

' v pfipadé potieby doloZit
2y pFipadé zmén

| &tr. 10 | Individudini projekt je financovan z Evropského socidiniho fondu prostfednictvim
i Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpottu CR.
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| pracovni smiouvy |

6. Zavérecna monitorovaci zprava

Dne 31.12.2014 dojde k ukonteni smiuv mezi objednatelem 2 poskytovateli socialnich sluzeb
nésledujicim zplsobem:

e Naklady, které se pudou vécné a tasové vztahovat k dobé trvani smlouvy, tj. do 31.12.2014,a

budou uznatelnymi vydaji, musi byt uvedeny a proplaceny Vv ramci zavérecného vyaétovani,
se kterého musf byt 2fejmé, ze doslo k jejich z(&tovani (proplaceni) na strané poskytovatele.

o Zhvéretna MZ bude dodéna, stejné jako vyuétovana s4loha, nejpozdé&ji do 21.1.2015 a bude
mimo jiné obsahovat vetkeré néleiitosti pribéiné monitorovaci zpravy, Viz. ¢. 5. Dale
v zéavéreéné MZ provede poskytovatel socialnich sluzeb vyugtovani obdrzenych zalohovych

plateb. Objednatel provede kontrolu vydaji zavéretné MZ.V pfipadé negativnich kontrolnich
zjisténi v polozkach vydaji bude vyzvan poskytovatel k vysvétleni, pfipadné k doplinéni
(pfepracovéni) zavéreéné MZ.

e Celkova Castka uvedend ve smiouve, nesmi byt nikdy prekrotena!
Pfiklady:

e Poskytovatel prokdze vyuctovani kompletni zdlohy, vcetné
uznatelnych ndkladd, které vznikly za vykazované monitorovaci
obdobi, dojde k proplaceni pozadované &astky dle uplatnéné
zGvérecné faktury.

e Poskytovatel prokdZe pouze vyuétovani kompletni zdlohy, @ tedy
faktura bude na nulovou cdstku.

e Poskytovatel vrdti nevyCerpanou East zdlohy (viz vzor dobropis).
Poskytovatel je v tomto pfipadé povinen vrétit nevycerpané finanéni
prostredky poskytnuté zdlohy nejpozdéji do péti pracovnich dni od
obdrzeni aviza schvalujiciho zGvéreénou MZ.

e sluzby budou poutity vzory formulafs, které jsou soutasti smiouvy.

° poskytovatel sluzby je ve zvldétni pfiloze, jejiz formu poskytne objednatel, povinen
vypracovat a predloZit objednateli v zavéretné MZ popis realizace predmétu pinéni za celé
obdobi poskytovani socialni sluzby, véetné zhodnoceni realizace, s dopln&nim pfipadnych

navrhii na zlepdeni v oblasti poskytované socialni sluzby.

Individudlni projekt je financovan 2 Evropského socialniho fondu prostfednictvim
Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost statnfho rozpottu CR.
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7 Zmény v prubéhu realizace zakazky

Zmény v prubéhu realizace zakazky jsou moiné. Poskytovatel je povinen oznamit nepodstatné zmény
v pribéhu realizace zakazky objednateli prostfednictvim pribéiné, resp. Zavérelné, monitorovaci
zpravy.

Podstatné zmény musi poskytovatel pfedem ohlasit objednateli a poZadat o jejich schvaleni. Na
z4kladé ohlaeni objednatel sadosti tykajici se podstatné zmény projedna a pfipadné schvali €i
samitne — max. do 30 dnii od podani 74dosti. AZ do pripadného schvaleni objednatelem neni mozné
podstatnou zménu realizovat. 74dost o podstatnou zménu muze byt podana nejpozdéji 45 dni pied
vyprenim smlouvy 0 zajiténi socialni sluzby.

7.1. Nepodstatné zmény

e zména kontaktnich adaji (sidla a statutarniho zéstupce dodavatele);

e 2zména kontaktni osoby poskytovatele

e zména harmonogramu, ktery nebude mit vliv na spinéni zavazkl vadi objednavateli;

e pfesun prostfedkl mezi jednotlivymi kapitolami ve vySi do 15 % objemu plvodniho rozpottu
kapitoly

e a daléi zmény nemajici vliv na realizaci zakazky; v pripadé nejasnosti zda jde 0 nepodstatnou
¢ podstatnou zménu je poskytovatel povinen kontaktovat objednatele a zménu s nim
s predstihem projednat

7 2. Podstatné zmény

Podstatné zmény u poskytovatele sluzby musi byt zakotveny formou dodatku k uzaviené smlouvé o
zajisténi socialni sluzby.

e 2ména celkového Cerpani rozpotu nad 15 % zdrojové kapitoly mezi kapitolou 1 Provozni
naklady a kapitolou 2 Osobni naklady.

e zména tykajici se monitorovacich indikatoru;
e zména bankovniho Gctu organizace;
e zménav osobé dodavatele (pravni forma, slougeni splynuti, zména nazvu);

e a dalé zmény majici vlivna realizaci zakdzky.

8. Kontroly

Objednatel je opravnén provadét u poskytovatele v souvislosti s pinénim této smlouvy vefejnopravni
kontrolu v souladu se zakonem ¢.320/2001 Sb. o finan&ni kontrole, ve znéni pozdé&jsich predpist

Kontroly jsou mj. také zaméfeny na dodriovani podminek pinéni uzaviené smlouvy na poskytovani
socialnich sluzeb pro podpofené osoby, jejich soulad se 24konem &. 108/2006 Sb., © socialnich

str. 12 Individudini projekt je financovén z Evropského socialniho fondu prostfednictvim
- Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoftu CR.
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slutbach, ve znéni pozdéjsich predpist 2 pinéni zavaznych postupl dodavatele, stanovenych
objednatelem v této metodice, resp. jejim aktudlnim znéni.

Za objednatele budou kontrolu provadét nejméné 2 kontrolni pracovnici. Objednatel je opravnén
kdykoliv kontrolovat fadné pin&ni smiouvy v misté realizace predmétu pinéni. Zastupci objednatele
nebo povéfené tieti osoby jsou opravnény vstupovat na misto realizace pfedmétu plnéni, provadet
monitorovaci navitévy a kontroly realizace, s4dat o predloZeni dokladtl souvisejicich s pinénim
uzaviené smlouvy a vyZadovat napravu zjisténych nedostatkd dle &lanku X. této smlouvy.

9. Publicita

poskytovatel je povinen fidit se dasledné &l. IX uzaviené smiouvy.

Povinné minimum publicity OP L2z (logolink) musi byt na tisténych materialech vidy v horni &asti a
minimalné na pfedni strané téchto material(.

Z4roveh bude pouZito ,Povinné minimum publicity OP 1zz“ véude tam, kde bude pouiito l0go
poskytovatele socidlnich sluzeb (tzn., pokud bude na tisténych materialech pouzito 1080
poskytovatele socialnich sluzeb na véech stranach, bude na véech stranach i ,Povinné minimum
oP LZZ")

Logo poskytovatele socialnich sluzeb muze byt pouZito u tisténych materiall pouze Vv dolni Easti
materialu a nesmi byt vétéi neZ fada log ,Povinného minima publicity OP LZZ“. Logo poskytovatele
socialnich sluZeb se nesmi pouZivat na propagatnich predmétech.

10. Archivace

poskytovatel a jeho subdodavatelé museji pro uéely kontroly ze strany Evropské komise, Evropského
aéetniho dvora, Nejvys$siho kontrolniho Gfadu a daléich opravnénych osob archivovat veskerou
dokumentaci k zakazce minimalné do konce roku 2026, pokud &esky pravni systém nestanovuje lhiitu
delsi.

Dodavatel a jeho subdodavatelé se rovné: Fidi legislativou CR, dle které je nutné nékteré typy
dokumenti uchovavat déle, nez je stanoveno evropskou legislativou (napfiklad mzdové listy aZ po
dobu 30 let).

11. Podpofené osoby, vykaznictvi

Monitorovacim indikatorem je pouze podpofend osoba. Objednatel v bod& 11.1. tohoto &lanku dle
z4kona 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach v platném znéni a projektu Z4kladni sit socidlnich sluzeb ve
stfedoteském kraji 2 stanovuje, za jakych podminek mlze poskytovatel ujivatele dané sluzby
povaZovat za podpofenou osobu. Poskytovatel musi zajistit, aby uzivatel, kterého hodla povaZovat za
podpofenou osobu, dal souhlas s nahlizenim do dokumentace O prubéhu poskytovani sluzby
objednateli, jinak jej jako podpofenou osobu vykazat nemizZe, to neplati u osob, jim# jsou sluzby
poskytovany anonymné. Obecné plati, ze podpofenou osobou muze byt kaida konkrétni osoba
pouze jednou ve sluzbach podporenych z projektu z4kladni sit soc. sluzeb Il bez ohledu na to, kolik
podpor obdriela. Z principu, Ze podpofend osoba se potita pouze jednou bez ohledu na pocet

str. 13 Individuélni projekt je fina ncovén z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim
; Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpottu CR.
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podpor, implicitné plyne nutnost identifikace podporenych osob, (coZ je uzite¢né i pro pinéni
pozadavku na ovéfitelnost v pripadé kontroly).

Uzivatel — je osoba v nepfiznivé socialni situaci, ktera se ji rozhodla Fesit prostfednictvim socialni
sluzby poskytovatele.

Anonymni uZivatel — je osoba v nepfiznivé socidlni situaci, ktera se rozhodla ji Fesit prostfednictvim
socialni sluiby poskytovatele, a odiivodn&né neuvadi své osobni Udaje (poskytovatel je schopen
vysvétlit, popf. doloZit, proc osoba Gdaje neposkytla). K dispozici ma uZivatel napf. socidlni sluzby
terénnich programi, nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladeZ, nizkoprahovych dennich center,
intervenénich center nebo socidlné aktivizaCnich slufeb pro rodiny s détmi. S ohledem na potifebu
kontroly je viak poskytovatel povinen vést evidenci téchto anonymnich uZivatell tak, aby bylo moizné
identifikovat, e nedo$lo k zapogitani jednoho usivatele vicekrat jakozto podpofené osoby.

11.1.Podporené osoby

Tato &ist metodiky se zabyva uréenim, které uZivatele miize poskytovatel dle zékona 108/2006 Sb. o
socidlnich sluzbach v platném znéni a projektu 74kladni sit socidlnich sluZeb ve Stfedoceském kraji 2
vykazat objednateli, coby podpofené osoby.

13.1.1. Podpora samostatného bydleni

Podpofend osoba je osoba starsi 15ti let se zdravotnim postiZenim nebo chronickym onemocnénim
vEetné dusevniho onemocnéni jejichZ situace vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby; u které probihd
nebo probéhlo socidlni zatlenéni nebo sluzba vede nebo vedla k prevenci socidlniho vylouceni. Sluzba
je podpofené osobé poskytovéna terénni formou. Podpofenou osobou neni osoba zévisld na
navykovych latkach.

Podpofenymi osobami mohou byt: osoby s chronickym dusevnim onemocnénim, chronickym
onemocnénim, jinym zdravotnim postiZenim, osoby: s kombinovanym postiZenim, s mentalnim
postizenim, s télesnym postiZzenim, se sluchovym postizenim, se zdravotnim postizenim, se zrakovym
postizenim.

12.1.3, Azylové domy

Podpofena osoba je osoba starsi 15ti let v nepfiznivé socidlni situaci spojené se ztratou bydleni, ji je
sluzba poskytovédna dobu zpravidia neprevySujici 1 roka u niZ probiha nebo probé&hlo socialni
za&lenéni nebo sluiba vede nebo vedla k prevenci socialniho vylouéeni. SluZba je podpofené osobé
poskytovéna pobytovou formou. Podpofenou osobou neni osoba zavisla na néavykovych latkach.

Podpofenymi osobami mohou byt: osoby bez pfistesi, etnické mensiny, imigranti a azylanti, obéti
doméciho nésili, obéti obchodu s lidmi, obéti trestné ¢innosti

11.4.5. Domy na pul cesty

Podpofend osoba je osoba star3i 15ti let, do 26ti let, ktera opousti $kolské zafizeni pro vykon ustavni
nebo ochranné vychovy, popfipadé jiné zafizeni pro péti o déti a mladez nebo byla propusténa
z wkonu trestu odnéti svobody nebo ochranné 1é&by. Zpiisob poskytovani socidlnich sluZeb v téchto
zafizeni je pfizplisoben specifickym potfebam téchto osob. Sluiba je osob& poskytovdna po dobu

Individualni projekt je financovén z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim

tr. 14
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zpravidla nepi‘ew§ujici 1 roka u niZ probiha nebo probéhlo socialni zatlenéni nebo sluiba vede nebo
vedla k prevenci socialniho vylouceni. Sluiba je podpofené osobé poskytovana pobytovou formou.
podpofenou osobou neni osoba zavisla na navykovych latkach.

podpofenymi osobami mohou byt: osoby do 26 let véku opoustéjici gkolska zafizeni pro vykon
astavni péce,

11.1.4. Intervencni centra

podpofend osoba je osoba staréi 15ti let ohrozena nasilnym chovanim vykézané osoby, iz je
nabidnuta pomoc nejpozdéji do 48 hodin od doruceni kopie afednfho zdznamu O vykazani
interven&nimu centru nebo na ,4klad®é zadosti osoby starsi 15ti let, jeZ je ohroZzena nasilnym
chovanim jiné osoby obyvajici s ni spoletné obydli nebo i bez takového podnétu a to pezodkladné
poté, co se intervenéni centrum o ohrozeni osoby nasilnym chovénim dozvi. Sluzba je podpoi‘ené
osobé poskytovéna ambulantni formou. podpoienou osobou neni osoba zavisla na navykovych

latkach.

Podpofen\}mi osobami mohou byt: etnické men3iny, imigranti a azylanti, obéti domaciho nasili, obéti
obchodu s lidmi, ob&ti trestné ginnosti, osoby komer&né zneutivane, osoby v krizi, osoby opou§téjici
vykon trestu odnéti svobody '

11.1.5. Nizkoprahovd denni centra

podpofena osoba je osoba bez pristiesi staréi 15ti let. Sluzba je podpofené osobé poskvtovéna
ambulantni popf. terénni formou. podpofenou osobou neni osoba zavisla na navykovych \atkach.

Podpofen\?mi osobami mohou byt: osoby bez ptistresi, etnické men3iny, imigranti a azylanti, osoby
opou§té]ici vykon trestu odnéti svobody

11.1.6. Nizkoprahovd safizeni pro détia miédeZ (15-26 let)

podpofenad osoba je osoba staréi 15ti let do 26ti let ohrozena spoletensky nezadoucimi jevy Cilem
sluzby je zlepsit kvalitu jejich fivota pi‘edchézenim nebo snizenim socialnich a zdravotnich rizik
souvisejicich se zplsobem jejich Zivota, umoznit jim lépe se orientovat v jejich socialnim prostfedi a
vytvaret podminky k fegeni jejich nepfiznivé socialni situace. sluzba muze byt poskytovéna osobam
anonymné (Viz. &4l metodiky)- Sluzba je podpoi‘ené osobé poskytovéna ambulantni formou popf.

terénni formou. Podpofenou osobou neni osoba zavisla na navykovych |atkach.

podpofenymi osobami mohou pyt: déti a mladei ve véku od 15 do 26 let ohrozené spolet.
nezadoucimi jevy

11.1.7. Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

podpofena osoba je osoba staréi 15ti let z rodiny s ditétem/détmi u kterého je VYVOj ohrozen
v dusledku dopadl dlouhodobé krizové socialni situace, kterou rodice nedokazi sami bez pomoci

prekonat, a U kterého existuji dalsi rizika ohroZeni jeho vyvoje. Sluzba je podpofené osobé
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poskytovdna terénni popf. ambulantni formou. Podpofenou osobou neni osoba zavisla na
néavykovych latkach.

Podpofenymi osobami mohou byt: rodiny s détmi

11.1.8. Socidlné terapeutické dilny

Podpofen4 osoba je osoba starsi 15ti let se snizenou sobd&sta&nosti z diivodu zdravotniho postiZeni,
ktera neni ztohoto diivodu umistiteind na otevfeném ani chranéném trhu prace. Jejich (Zelem je
dlouhodobd a pravidelné podpora zdokonalovani pracovnich névykl a dovednosti prostfednictvim
socialn& pracovni terapie. Sluzba je podpofené osobé& poskytovana ambulantni formou. Podpoienou
osobou neni osoba zavislé na navykovych latkéch.

Podpofenymi osobami mohou byt: osoby s chronickym dusevnim onemocnénim, chronickym
onemocnénim, jinym zdravotnim postiZenim, osoby: s kombinovanym postiZzenim, s mentélnim
postizenim, s télesnym postizenim, se sluchovym postiZzenim, se zdravotnim postizenim, se zrakovym
postizenim.

11.1.9. Terénni programy

Podpofena osoba je osoba star3i 15ti let, kterd je osobou bez pfistfesi, Zije v socidlné vyloucenych
komunitdch u niZ probihd nebo probé&hlo socialni za&lenéni nebo sluiba vede nebo vedla k prevenci
socialniho vylougeni. Sluzba miZe byt poskytovana osobam anonymné (viz. €l. 11 metodiky). Sluzba
je podpofené osobé poskytovana terénni formou. Podpofenou osobou neni osoba zdvisld na
navykovych latkach.

Podpofenymi osobami mohou byt: osoby bez pFistiesi, ob&ti obchodu s lidmi, osoby trestné Cinnosti,
imigranti a azylanti, etnické mensiny

11.1.10. Socidlni rehabilitace

Podpofend osoba je osoba staréi 15ti let sméfujici k dosaZeni samostatnosti, nezavislosti a
sob&staénosti. Sluzba je podpofené osobé poskytovana ambulantni formou. Podpofenou osobou
neni osoba zavisld na navykovych latkach.

Podpofenymi osobami mohou byt: osoby s chronickym dusevnim onemocnénim, chronickym
onemocné&nim, jinym zdravotnim postiZenim, osoby: s kombinovanym postiZenim, s mentalnim
postiZenim, s télesnym postizenim, se sluchovym postizenim, se zdravotnim postizenim, se zrakovym
postizenim.

11.2.Vykazovéni indikatort v monitorovaci zpravée

Poskytovatel vykazuje pfislusné pfirGstky podpofenych osob v monitorovacich zpravach pfisludnym
zplisobem dle tabulek indikdtord. V ramci realizace zakazky mize poskytovatel objednateli vykazat
poskytovani sluzby podpofené osobé pouze jednou za dobu trvani zakazky.

IndividudIni projekt je financovén z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim

tr. 16 7 j
e Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a statniho rozpoétu CR.
oy

\
/ "‘
\




STREDOCESKY KRAJ @
KRAJSKY URAD
150 21 Prahi 5. Zborovské 11




