Navrh spoluprace v oblasti mentoringu a vzdélavani na
Gymnaziu J. S. Machara, Brandys nad Labem — Stara Boleslav, pFispévkové organizaci

a lektorek J. Hrebecké a P. Seidlerové

A) Vstupni popis situace ve Skole
Reditelka $koly se rozhodla vstoupit do spoluprace na zakladé t&chto faktd:

- Skola prochazi navySenim kapacity a s tim souvisejicim navySenim po&tu ¢lenl pedagogického sboru,

- §kola prochazi stavebnimi rekonstrukcemi, a proto Feditelka musi vénovat zvySené Usili oblastem
souvisejicim s touto agendou, nezbyva ji na vedeni pedagogické prace dostatek Casu,

- moderni doba pfindSi nové vyzvy v souvislosti s rozvojem Al, socidlnich siti a riznych ohroZeni, coz
nutn€ musi vést k modernizaci vyuky tak, aby byla v souladu se sou€asnymi poZadavky na vzdélavani
gymnazistd,

- 8kola chce reagovat na podnéty a pfipominky, obsaZené v inspekéni zpravé CSI, které se vaZou k
inspekci provedené v lednu 2025

Skola si stanovila cile rozvoje
Cil1

Je posilena pedagogickd spoluprace prostfednictvim pravidelnych metodickych workshopU, vzajemnych
hospitaci a pfeneseni Céasti kompetenci na pfedsedy pfedmétovych komisi. Pedagogové mezi sebou
vytvéreji, podporuji a udrzuji kolegidlni vztahy a vzadjemny respekt. Dlouhodobé aktivné spolupracuiji,
efektivn@ si pfedavaji poznatky, vyuZivaji i formy vzajemnych hospitaci, s cilem zlepSovat kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Vzniklé problémy jsou systematicky feSeny, tymova spoluprace je efektivni.
Vedeni Skoly a pfedsedové metodickych sdruzeni se budou dle potfeby uC€astnit hodnoticich
pohospitaCnich rozhovorl s cilem podpofit otevienou diskusi, usnadnit sdileni didaktickych zkuSenosti a
posilit dlvéru pedagogického sboru v pfinos vzajemnych hospitaci a delegovéani pravomoci na pfedmétové
komise.

Cil2

Ve vyuce jsou UCelné zastoupeny rlzné metody a formy (napf. individudlni prace Zzaku, spoluprace zakd v
menSich skupindch, badatelské Gkoly, spoleGnéd — frontalni prace celé tfidy). Pedagogové nabizeji Zakim
aktivity podporujici objevovani, experimentovani, kladeni otazek, tvofivost, autonomii a iniciativu kazdého z
zakld. Vedou Zaky k pochopeni souvislosti toho, co se naudili ve Skole s b&Znymi redlnymi situacemi. Jsou
zafazovany ulohy, které umozni propojeni teoretického uCiva s praktickymi dovednostmi a vyuZitim. Trvale
rozvijeji schopnost zak( GCelné vyuzivat rlizné informacCni zdroje (tyto zdroje jsou zaklm pribézné
nabizeny), a dovednosti potifebné pro Usp&Sné uplatnéni v moderni spole€nosti.

Cil3

Pedagogové systematicky sleduji a zohledfuji vyvoj, procesy u€eni a uCebni vysledky kazdého zaka a
pravidelné poskytuji Zakim ucéinnou zpétnou vazbu k jejich préaci. K dalSimu pokroku v uéeni nabizeji
zaklm aktivity, které odpovidaji jejich oCekavanému nejbliz§imu vyvoji. Vedou zZaky k tomu, aby si
stanovovali vzdélavaci cile, formulovali oekavani od vlastni prace a ve vazb& na tyto stanovené cile a
oCekavani provadéli sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.



S ohledem na stanovené cile navrhujeme uskuteCnit jeSté v tomto Skolnim roce 2024 / 2025 a v dalSim
Skolnim roce 2025 / 2026 tfi souCasné bézici linie vzdélavani pro vstupni rok spolupréce.

B) Navrh spoluprace pro prvni rok
Plan Cinnosti do srpna 2025

- feditelka Skoly sezndmi tym s planem (zamér, smysl, cile, aktivity, Casova naroCnost, proces,
anotace....), prvni zminka o planu pro u itelsky sbor na kvétnové poradé, v Cervnu zopakovat

- vznikne skupina (lidr{...cca 10 - 15 lidi), ktefi na sobé chtéji pracovat (investice Skoly)

- zmapovani zajmu o mentorskou podporu z fad ped. sboru mimo lidry

- zmapovani potieb sboru nebo zadani feditelky, zacileni vstupniho seminare

Vstupni vzdélavani pro 35 osob (v€etné vedeni)
PoCet lektor(l: vZdy 2 lektorky na 1 Skoleni, véetné dopravy & 45.000 K& (bez DPH i v&. DPH)
Rozsah: 3x 8 vyu€ hodin

Terminy: 27.8.2025 —trvani 8:00 — 16:30 hod, 30 min. obéd
29.10. 2025 —trvani 8:00 — 16:30 hod, 30 min. ob&d (podzimni prazdniny)
23. 6. 2026 — trvani 8:00 — 16:30 hod, 30 min. obéd (Feditelské volno)

Téma: Metody aktivniho uceni/aktivizace Zak(, sbér potieb
Anotace:

Sezndmime se s metodami aktivniho u€eni Zak( gymnazii, nau¢ime se poznat, co mezi takové metody patfi.
Budeme hledat, jaké metody m(iZeme mezi sebou sdilet z vlastnich zdrojU - co uzZ zname, ale nepouzivame,
co uZ zndme a pouzivdme, co potfebujeme zlepSit. Zmapujeme dalS$i zdroje metod, ze kterych se mlZeme
inspirovat. Stanovime si individualni cile na cesté ke zpestfeni naSi vyuky tak, aby to bylo v souladu s naroky
vzdélavacich vystupl gymnazii s ohledem na naroky dneSni spole€nosti.

Provézeni v pribéhu roku 2025 / 2026

- jednd se o prib&zné provazeni skupiny lidrd
- 2lektorky, za 1 den 5 osob s naslechem a rozborem
- cena 30.000 K&/den (bez DPH i v€. DPH)

Forma: individudIni podpora (mentoring) + vzdélavani
PoCet setkani: 7 za Skolni rok
Pfedpokladané terminy:

1) 14.10.2025
2) 18.11.2025
3) 13.1.2026
4) 17.2.2026
5) 17.3.2026
6) 28.4.2026
7) 26.5.2026



Casovv rozvrh jednoho dne:

- 2lektorky

- 8.00 - 13.30 Individudlni mentoring (1 hodina naslech v hodiné + 1 hodina rozhovor) tzn. 5
uciteld/den

- 14.00-17.15 workshop pro celou skupinu lidrQ

Obsah: sdileni zkuSenosti a obsahova témata souvisejici s potfebami uditell a naplfiovanim cild (Cil 2 a 3)
Setkani s vedenim

- cilem je shrnuti uplynulych setkavani, jejich vyhodnoceni a vyhledy do budoucna pro praci a
podporu pedagogickych pracovnikll

- navrh nastaveni opatfeni k systematizaci pedagogického rozvoje kazdého €lena sboru individuadlné

- kone€nym cilem je mit plan pro dalSi Skolni rok

- 2 o0soby

Pfedpokladané terminy setkani: 5.12.2025 9:00 — 12:00 hod, VrSovice
7.4.2026 9:00 —12:00 hod, GBL
Podminkou je zajistit klidny, neruSeny prostor na rozhovor, a aby uCitel mél v rozvrhu volné okénko.

Evidence: sdilena tabulka se zaznamy prace

Cena: 1.600 K&/hod/1 osoba,

2.000 K& doprava/1 setkani

1.600 K€ x 2 osoby x 3 hodiny x 2 setkani = 19.200 K¢&
2.000 K€ x 2 setkani = 4.000 K&
Celkem za setkani s vedenim 23.200 K& (bez DPH, v&. DPH)

Celkova predpokladana cena za kompletni program:

Vstupni vzdélavani: 3 x 45.000 K&

Podpora lidr0: 7 x 30.000 K&
Setkani s vedenim: 23.200 K&
368.200 K¢

Nabidku vypracovaly:

Mgr. Pavlina Seidlerova Mgr. Jitka HFebecka
ICo: 4756_3107 ICo: 87025574
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